
 

 

2026 年 11 月 12 日 

各 位 

 

会 社 名 日 本 証 券 金 融 株 式 会 社 

代 表 者 名 代 表 執 行 役 社 長  下山田 守邦 

（ コ ー ド 番 号  8 5 1 1  東 証 プ ラ イ ム ） 

問 合 せ 先 執行役員コーポレートガバナンス統括室長 成實 朗 

（TEL．03-3666-3184） 

 

 

剰余金の配当（中間配当）および期末配当予想の修正（増配）に関するお知らせ 

 

当社は、2026 年 11 月 12 日開催の取締役会において、2026 年 9 月 30 日を基準日とする

剰余金の配当（中間配当）および 2027 年 3 月期の期末配当予想について、下記のとおり修正

（増配）することを決議いたしましたので、お知らせいたします。 

 

記 

 

１．剰余金の配当（中間配当）の内容 

 決定額 
直近の配当予想 

(2026 年 5 月 14 日公表) 

前期実績 

(2026 年 3 月期    

第 2 四半期末) 

基準日 2026 年 9 月 30 日 同左 2025 年 9 月 30 日 

1 株当たり配当金 56 円 47 円 40 円 

配当金の総額 4,539 百万円 ― 3,304 百万円 

効力発生日 2026 年 12 月 4 日 ― 2025 年 12 月 5 日 

配当原資 利益剰余金 ― 利益剰余金 

 

 

２．2027 年 3 月期 期末配当予想の修正の内容 

 １株当たり配当金 

 第２四半期末 期末 合計 

前 回 予 想 

(2026年5月14日公表) 
47 円 47 円 94 円 

今 回 修 正 予 想  56 円 112 円 

当 期 実 績 56 円   

前 期 実 績 
（2026 年 3 月期） 

40 円 46 円 86 円 



 

３．理由 

当社は、株主還元方針として「ROE8％を達成するまでの間、配当および自己株式取得の機

動的な実施により総還元性向 100％を目指す。」こととし、「配当については、配当性向 70％

を目安とし、積極的に実施する。」こととしております。  

当社は、本日公表いたしました「通期連結業績予想の修正に関するお知らせ」において、

2027 年 3 月期連結業績予想を上方修正したことから、上記の株主還元方針を踏まえ、2027

年 3 月期の期末配当予想を修正し、1 株当たり期末配当を 56 円（前回公表予想比＋9 円）、

年間配当を 112 円（前回公表予想比＋18 円）に増配いたします。 

 

以 上 


